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ROMANIA 

Judetul Bistrita-Nasaud 

Primaria Comunei 

Mice~tii de Campie, nr. 18 

HOTA.RARE 

E-mail: 
micestiidecampie@yahoo.com 

Website: www .micestiidecampie.ro 

Tel./Fax: 0263/356.551 

Privind modificarea organigramei ~i a statului de funcfii al aparatului de specialitate al 
primarului comunei Mice~tii de Campie, 

Consiliul local al comunei Mice~tii de Campie, judetul Bistrita-Nasaud, intrunit in ~edinta 
ordinm·a din data de, 24.10.2025 la care pmticipa un numar de 9 consilieri din totalul de 9 
consilieri in functie; 

A vand in vedere: 

-Proiectul de hotarare Nr. 54/15.10.2025 initiat de primarul comunei Mice~tii de Campie, 
privind modificarea organigramei ~i a statului de functii al apm·atului de specialitate al 
primarului comunei Mice~tii de Campie 

-Referatul de aprobare m. 3131 din 15.10.2025 al d-lui Bendean Dumitru, primm- al comunei 
Mice~tii de Campie privind modificarea Organigramei ~i a Statului de functii al aparatului de 
specialitate alprimarului Comunei Mice~tii de Campie; 

-Raportul de specialitate m. 3132 din 15.10.2025 al d-nei Pop-Legian Lidia­
Valeria,secretar delegat temporm· ,cu privire la propunerea aprobarii modificarii 
Organigramei ~i a Statului de functii al aparatului de specialitate al primarului Comunei 
Mice~tii de Campie . 

-Adresa m. IC/6914/32/10.04.2025 a Institutiei Prefectului Judetului Bistrita-Nasaud, privind 
numarul maxim de posturi aferent anului 2025, calculat conform prevederilor art.III, alin.8 
din O.U.G. nr.63/2010, pentru modificarea ~i completarea Legii m.273/2006 privind finantele 
publice locale; 

-Avizul m.8405/14.10.2025a Directiei de Sanatate Publica a JudetuluiBistrita-Nasaud prin 
care se avizeza infintarea unui post de asistent Medical Comunitar, in cadrul aparatului de 
specialitate a primarului comunei Mice~tii de Campie 

- Rapmtul final m. 3041 din 07.10.2025 al examenului de promovm·e in functia publica de 
executie, de consilier, clasa I, grad profesional asistent a domnului Chi~ Marian-Bogdan la 



Compmtimentul asistenta sociala, monitorizm·ea procedurilor administrative din cadrul 
apm·atului de specialitate a primmului comunei Mice~tii de Campie, judep.11 Bistrita-Nasaud; 

-Protocolul de colaborare nr. 462/13.10.2025 incheiat intre UAT-Mice~tii de Campie, 
Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului ~i Solidaritatii Sociale, Ministerul Sanatatii, 
Ministerul Educatiei ~i Cercetarii ~i Agentia Nationala pentru Plati ~i Inspectie Sociala 

in conformitate cu prevederile: 

-art.att.129 alin.(3),lit.c ),mt.158,mt.3 70,art.3 88,mt.391,mt.473,mt.474,mt.475 ~i mt.506 
alin.(1),lit.a) din O.U.G.nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile ~i 
completarile ulterioare 

-Legii-cadru nr.153/201 7 privind salarizarea personalului platit din fonduri pub lice, cu 
modificarile ~i completarile ulterioare 

-O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea ~i completmea Legii nr.273/2006 privind finantele 
( publice locale, precum ~i pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile 9i 

completarile ulterioare; 

( 

-Hotararii Consiliului Local Mice9tii de Campie nr.5/29.01 .2025 privind aprobarea 
modificarii Organigramei ~i a Statutului de Functii al aparatului de specialitate al primarului 
comunei Mice~tii de Campie,judetul Bistrita-Nasaud; 

-Hotararea Consiliului Local al comunei Mice~tii de Campie nr. 8 din 29.01.2025 privind 
privind alegerea viceprimarului comunei Mice~tii de Campie, judetul Bistrita-Nasaud; 

- Hotararea Consiliului Local Mice~tii de Campie nr. 12/25.03.2025 privind aprobarea 
bugetului de venituri ~i cheltuieli al Comunei Micqtii de Campie pe anul 2025; 

-Hotararea Consiliului Local al comunei Mice~tii de Campie nr. 26 din 26.05.2025 privind 
aprobarea colaborarii interinstitutionale din cadrul proiectului ,,Furnizare de servicii integrate 
in comunitatile rnrale - facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de baza 
eficiente ~i de calitate"; 

-Dispozitiei nr.11 din 03.02.2025 privind stabilirea indemnizatiei lunm·e pentru domnul Feier 
Daniel Narcis Ali, viceprimar de comuna, incepand cu data de 03.02.2025; 

-Dispozitiei nr.23 din 24.03.2025 privind numirea in functia publica a doamnei Pop Legian 
Lidia Valeria, in functia publica de conducere, de secretar general al U.A.T. Mice9tii de 
Campie, judetul Bistrita-Nasaud; 

-Dispozitiei nr.47 din 26.05.2025 privind privind numirea in functia publica de executie, de 
consilier achizitii publice, clasa 1, grad profesional superior a doamnei Dreptate Andreea­
Claudia la Compartimentului Achizitii Publice 9i Resurse Umane din cadrul aparatului de 
specialitate al primarului comunei Mice9tii de Campie, judep.11 Bistrita-Nasaud; 

-Dispozitiei nr.105 din 17.09.2025 privind modificarea raportului de servici, prin transfer, la 
cerere, a d-nei Lenghel Carmen -Nicoleta, avand functia publica de executie de referent clasa 
III ,grad profesional asistent, gradatia II in cadrul compmtimentului Agricol, Urbanism in 



cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Micqtii de Campie, judetul Bistrita­
Nasaud, in functia publica de executie de de referent clasa III, grad profesional asistent, la 
Primaria comunei Urmeni~, judetul Bistrita-Nasaud, compaitimentul agricol. 

-Dispozitia nr. 113 din 10.10.2025 privind promovarea in functia publica de executie, de 
consilier, clasa I, grad profesional asistent a domnului Chi~ Marian-Bogdan la 
Compaitimentul asistenta sociala, monitorizai·ea procedurilor administrative din cadrul 
aparatului de specialitate a primarului comunei Mice~tii de Campie, judetul Bistrita-Nasaud, 
promovmea se va face incepand cu cu data de 0 1.11.2025; 

-avizul consultativ favorabil al comisiei de specialitate pentru administratie publica locala, 
juridica, protectie sociala, aparai·ea drepturilor omului, sanatate, invatamant, cultura, culte, 
sport, turism, agricultura ~i silvicultura a Consiliului local Mice~tii de Campie nr. 3231/ 
24.10.2025; 

-avizul consultativ favorabil al comisiei de specialitate pentru buget, finante, come11 ~i 
servicii publice, administrmea domeniului public public ~i privat al Consiliului local Mice~tii 

( de Campie nr.3208 /24.10.2025 ; 

-avizul consultativ favorabil al Comisiei pentru urbanism, amenajarea teritoriului, realizarea 
lucrarilor publice, protectia mediului, comunicare ~i integrarea europeana ~i relatii exteme al 
Consiliului local Mice~tii de Campie nr.3222 /24.10.2025 

in temeiul prevederilor art.129 alin.(1) alin.(3) lit.c),art.139 alin.(1) din O.U.G. 
nr.57/2019 privind Codul administrativ,cu modificarile ~i completarile ulterioare, 

HOT A.RA.STE: 

Art.1. Se aproba modificarea Organigramei aparatului de specialitate al primai·ului comunei 
Mice~tii de Campie pe anul 2025, confo1m Anexei nr. l, care face parte integranta din 
prezenta hotarare. 

Art.2.Se aproba modificarea Statului de fimcfii pentru aparatul de specialitate al primarului 
comunei Micqtii de Campie pe anul 2025, conform Anexei nr.2, care face parte integranta 
din prezenta hotarare. 

Art.3. Se aproba modificai·ea postului numitului Chi~ Marian-Bogdan, in mma examenului de 
promovare in clasa sustinut in data de 06.10.2025, din functionar public de executie referent 
clasa III, grad profesional asistent in consilier clasa I, grad profesional asistent, din cadrul 
Compartimentului de asistenta sociala ~i monitorizarea procedurilor administrative, din cadrul 
aparatului de specialitate al primarului comunei Mice~tii de Campie, judetul Bistrita-Nasaud, 
in confonnitate cu rapmtul final al examenului, inregistrat sub m. 3041/07.10.2025. 

Art.4. Se aproba infiintarea unui post contractual de asistent medical comunitar, debutant, cu 
studii postliceale si a unui post de mediator ~colar gradul profesional debutant, cu studii 
medii, in cadrnl Compaitimentului de fonduri europene din cadrul aparatului de specialitate al 
primarului comunei Mice~tii de Campie, judetul Bistrita-Nasaud, posturi care se excepteaza 
de la numarul maxim de posturi determinat conf01m OUG nr. 63/2010 pentru comuna 
Mice~tii de Campie; 
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Art.5.Cu data intrarii tn vigoare a prezentei hotarari t~i tnceteaza aplicabilitatea celelalte 
hotarari care au ca obiect Organigrama ~i Statul de functii al U.A.T._Mice~tii de Campie. 

Art.6.Cu ducerea la YndepJinire a prezcntei hotarari se incredinieaza primarul comunei prin 
compartimentul de reso,t . 

Art.7.Prezenta hotarare a fost adoptata de Consiliul Local al comunei Mice~tii de Campie ,tn 
~edinta ordinara din data de 24.10.2025, cu un numar de 

9 voturi,,pentrn", 0 voturi,,1mpotriva", 0 voturi ,,abtineri" din totalul de 9 consilie1i 
prezenti la ~edinta. 

Art.8.Prezenta holarare se aduce la cuno~tinta publica ~i se comunica cu: 

- Institu~ia Prefectului-Judetului Bistrita-Nasaud 
- Primarului comunei Mice~tii de Campie 
- Compa11imentul contabilitate,buget-finante din 
Campie 
- ANFP Bucure~ti 
-Afi~are ~i publicare pe siteul primariei 

Pre~edinte de ~edinfa, 
Fo ·· . 

Nr.48 din 24.10.2025 

cadrul Primariei Comunei Mice~tii de 

Contrasemneaza pentru Legalitatc 
Secretar General U.A.T., 

Pop-Legian Lidia-Valeria 



SECRETAR 
GENERAL 
UAT 

1 ocupat 

CONSIULUL LOCAL 
MICE$TII DE CAMPIE 

-

ORGANIGRAMA 
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Anexa nr. 1 la H.C.L. Nr. 48/ 24.10.2025 

APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI MICE$TII DE CAMPIE JUDETUL BISTRITA-NASAUD 

CONSI LIUL LOCAL 

COMPARTIMENT 
AGRICOL 
URBANISM 

1 vacant, 1 vacant 

Funi:1t1/Nr. total de posturl 

Nr, total de demnitlri 
Nr. total de ina~i functionari publici 
Nr . totll fur,ctU gublice de conductre 

Nr. total funciii pubhca de axacutie 
Nr. total functii ocntractuale de cond1Jcere 
Nr. toQI functii ccntractuale de executle 

Nr. total ooshnl oontractua!e fonduri eurooene 
Nr. total ~st ur1 din cadrul lnstltuti~1 

Pre~edinte de ~edinta, 
Faris Francis 

COMPARTIMENT 
SITUATII DE 
URGENTA 

1 ocupat 

Ocupate Vacante 

2 0 
0 0 
1 0 
5 2 
0 0 
4 0 

0 s 
12 7 

I 
COMPARTIMENT 
CONTABILITATE 
BUGET-FINANTE 
TAXE $1 
IMPOWE 

2 ocupate I 

l ob.I 
2 
0 

1 
7 
0 

5 

L9 

PRIMAR 

I 
COMPARTIMENT 
ACHIZITII 
PUBLICE $I 
RESURSE 
UMANE 

I 1 ocupat I 

CABI NET PRIMAR ~-----------1 CONSILIER PERSONAL 

I 
COMPARTIMENT 
ASISTE~TA 
SOCIALA 
MONITORIZAREA 
PROCEDURILOR 
ADMINISTRATIVE 
ASISTENTI PERSONALI 

I 1 ocupat 
15 asisten~ personali 

1 ocupat 

I 
COMPARTIMENT 
FONDURI 
EUROPENE VICEPRIMAR 

Asistent Mediator 
1 ocupat 

Medical ~colar 
Comunltar 
1 vacant 1 vacant 
Alte posturi· 3 vacante 

COMPARTIMENT 
PERSONAL 
DESERVIRE 
3 ocupate 

Secretar general, 
Pop-Leqian Lidia-Valeria 

'-
~ 



Nr. 

1 

Numele, prenumele/ I 
vacant, temporar vacant, 

at. dup~ caz 

II I 

VACANT 

2 I VACANT 

Ill I 

vi I 

VACANT 

STRUCTURA 

OEMNITARI (nume ~ prenume) 

EMNITAR 

COMPARTIMENT AGRJCOL, 
URBANISM 

COMPARTIMENT CONTABILITATE-

BUGET-FINANTE, TAXE $1 
IMPOZITE, ACHIZTJll PUBLICE 

CONTABILITA TE-B UGET-FINANTE 

'AXE ~I IMPOZITE 

COMPARTIMENT ACHIZrfll 
PUBLICE SI RESURSE UMANE 

IFAR l iiOIENI A5151Ci\l[A 

SOCIALA $1 MONITORJZAREA 
PROCEDURILOR 

,,-. PRIMARJA COMUNEI MICE~TII DF ..- 6.MPIE,JUD. BISTRITA-NA.SA.UD 
AnE> .... d nr. 2 la H.C.L. Nr. 48/24.10.2025 

STAT DE FUNCTII PENTRU ANUL 2025 
~ ~ 

Func\ia pubfica ai 
.2 Funcjia contractuali ~ g 

I FUNCTIE DE I - C: 'iS .. iii '5 
ill :, 0 2 ¼.a e 2 

OEMNITATE specilica ~~ .. .. 
PUBUCA I conronn , I de conducere de execuve 

G de '5 E ~ o :a C!l e -a; condu de exeC\J\ie ~1 0 
O.U.G.nr.57/ a. .2: 

,. 
2019 

z cere z 
primar/ 

viceprimar 

PRIMAR ::. 

VICEPRIMAR ::. 

SECRETAR 
SECRETAR 

GENERAL UAT 
GENERAL f/l 

UAT 

CONSILIER I SUPERIOR I s 
REFERENT Ill ASISTENT I M 

CONSILIER I PRICIPAL I f/l 

CONSILIER I ASISTENT I f/l 

CONSIUER I SUPERIOR I f/l 

I I I I I I I 

'~:::~~~~~.!',!•=• 1 

I I 
IC0'51Uffil 1, 

I 
ASISTENT I Cl) 

,coMPARTIMENT FONDURI 
EUROPENE 

ASISTENT 

I I IASISTENT MEDICAL COMUNITAR OEBUTANT :::. MEDICAL 
COMUNITAR 

I ObseJVatii 

I I -
~ 



2 VACANT I MEDIATOR $COLAR I I - I 
3 VACAITT 

4 VACANT 

5 VACANT 

VII 
COMPARTIMENT SITUATII DE 
URGENTA 

CABINET PRJMAR 

I I I I 

COMPARTIMENT PERSONIAL 
DESERVIRE 

I I I 

Functia\Numlir de posturi Ocupate Vacante 

NR. TOTAL DE DEMNITARI 2 

NR. TOTAL DE INAL Tl FUNCTIONARI PUBLIC! 0 

NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE 1 

NR. TOTAL FUNCJII PUBUCE DE EXECUJlE 5 

NR.TOTAL FUNCJII CONTRACTUALE DE 
I 0 I CONDUCERE 

NR. TOTAL FUNCJll CONTRACTUALE OE EXECUJIE I 4 I 

NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE FONDURI 
I 0 I EUROPENE 

NR.TOTAL DE POSTURJ DIN CADRUL INSTITUJIEI 12 

Nr. total de posturi potriv it art. Ill alln. (2) din O.U.G. 12 
Nr. 63/2010 pentru modlflearea Ji completarea Legii 
nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum 

§i pentru stabilirea unor misuri financiare, cu 
modifielirile ,;i complet:Arlle ulterloare 

I I I I OEB\JTANT 

CEBUTANT 

CEBUTANT 

DEBUTANT 

REFERENT Ill PRINCIPAL 

I I I I I 

I I I I I 

Total 

0 2 

0 0 

0 

21 7 

01 0 

ol 4 

51 5 

7 19 

7 19 

::; 
I 

::,; I I 

::;; 

:. 

::;; 

M 

I I 

MEDIATOR 
$COLAR 

CONSILIER 
PERSONAL AL 
PRIMARULUI 

SOFER 
MICROBUS I 

SCOLAR 

GUARD 

TRACTORIST-
SULDOEXCAVAT 

ORIST 

PRE~EDINTE 
DE $EDINTA, 
Fori$ 
Francisc 

I C, 

C, 

M 

SECRETAR GENERAL, 

Pop-Legian Lidia-Valeri, 

-\ 




